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Il Consiglio di Amministrazione, giusta decreto del

Presidente della Regione Siciliana n. 614/Serv. 17S.G. del

28 settembre 2023, ha adottato la seguente deliberazione

del mese .^

SEGRETERIA AMMINISTRATIVA AFFARI GENERALI

Inviata alla Regione Siciliana il
Visto:

del

Visto ed iscrìtto aN

deCap:

nel partitario uscita di competenza l'impegno di

L'anno..

i l giorno

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Deliberazione „•   .24del ....fi 0 D I C. 2(B

OGGETTO:  Presa d'atto del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Fondazioni lirico-sinfoniche,
sottoscritto in data 13.11.2024. Atto d'indirizzo agli uffici.

DIMOSTRAZIONE DELLA DISPONIBILITÀ' DEI FONDI

Bilancio 2Ofr.r^Competenze,
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II. CONSI^LIO DI WIMIMSI R V/1OM-;

Premesso che:

•in dala 13.1 1.2024. è stillo sotloseriilo il Contratto Collettivo Nazionale dì l.axoro -- Fondazioni

lirico-sinibnicho. rehilivo al triennio 201 9/2021. riguardante il personale appartenente al Settore

delle F^ndazioni lirico-sinfoniche;
•il C.C.N.L. sopra richiamato ha efficacia a far data 14.11.2024^ per espressa volontà delle parti

contrattuali (Premesse, ultimo capoverso);
•il suddetto Contratto Collettivo va applicalo automaticamente al personale dell'Ente lìrico, il

quale è assoggettato alla contrattazione del settore per effetto dell'ari. 13, della l.r. n. 19, del 16
aprile 1986, recante ^Istituzione dell'Ente lirico regionale Teatro Massimo "Vincenzo Bellini"
di Catania", come modificato dall'ari, 2, comma 9, della l.r. n. 9, del 17.4.2007, secondo cui

^... // trattamento economico e giuridico del personale artistico, tecnico e amministrativo è

disciplinato dal contratto collettivo nazionale di lavoro applicato ai dipendenti dei teatri lirici

e sinfonici";

Preso atto che il suddetto C.C.N.L. riconosce degli aumenti retributivi per il periodo 2019-
2023, una una tantum contrattuale, l'utilizzo di servizi di welfare contrattuale a beneficio del

personale dipendente;

Ritenuto che al predetto C.C.N.L. va data pedissequa esecuzione, demandando agli uffici di
competenza l'adozione dei conseguenti atti esecutivi e di mera applicazione;

Visti:
•l'art. 9, comma 2, punto 2, dello Statuto, il quale assegna al C.d.A. la competenza in materia di

trattamento economico-giuridico del personale

•la legge regionale 16 aprile 1986 n. 19, istitutiva dell'Ente Autonomo Regionale Teatro
Massimo Vincenzo Bellini, avente natura di ente pubblico economico, con le modifiche

apportate dalla legge regionale 19 aprile 2007 n. 9;
•lo Statuto e il Regolamento organico dell'Ente;

•La deliberazione di insediamento del Consiglio di amministrazione n. 1 del 4 ottobre 2023;
•La successiva deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 17 del 16 agosto 2024, con la

quale è stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2024 e pluriennale 2024/2026,
approvato in via amministrativa dall'Organo tutorio con D.D.G. n. 2637/S8 del 6 settembre

2024;

DELIBERA
La parte narrativa fa parte integrante e sostanziale della presente delibera, e qui si intende

integralmente riportata e trascritta.

1.Prendere atto del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro - Fondazioni lirico-sinfoniche,
sottoscritto in data 13.11.2024, riguardante il personale dipendente dell'ente lirico
regionale Teatro Massimo Bellini di Catania;

2.Demandare al Sovrintendente e ai rispettivi uffici di competenza l'adozione degli atti volti
all'esecuzione del suddetto C.C.N.L. e, quindi, di provvedere ai conseguenti aumenti

retributivi e all'applicazione degli altri istituti economici previsti;
3.Trasmettere la presente deliberazione al Collegio dei Revisori dell'Ente;
4.Disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul sito istituzionale dell'Ente,

nell'apposita sezione "Amministrazione trasparente" ai sensi de] D.lgs. n. 33/2013 e ss.
mm. e ii.A

l C.d.A.
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